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AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURA 

AGGIUNTIVA 

Progetti PON Competenze di base  

“Si cresce … emozioni in gioco 2” 

Codice Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-12 
CUP: D25E19000260001 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014 – 2020; 

 
 VISTO l’Avviso MIUR 4396 del 09/03/2018 per la presentazione di proposte relative alla realizzazione di 

percorsi per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa a supporto dell’offerta formativa di 

cui all’ Obiettivo specifico 10.2 – Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia e Azione 10.2.2 

Azioni di integrazione  e  potenziamento  delle aree disciplinari  di  base  del  Programma  Operativo  Nazionale 

“Per la Scuola, competenze  e ambienti per l’apprendimento”; 

 

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n.34 del 14/05/2018 di partecipazione al suddetto avviso; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n.76 del 14/05/2018 di partecipazione al suddetto avviso; 

VISTA la nota autorizzativa Prot. n. AOODGEFID/22702 dell’01/07/2019 della  proposta  progettuale 

presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui sopra; 

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto; 

 

CONSIDERATO che il progetto dal titolo “Si cresce … emozioni in gioco 2” è stato finanziato per un 

importo complessivo pari a € 19.846,00  CUP:D25E19000260001; 

  
VISTA la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici 

di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che l‘Istituzione 

Scolastica potrà coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o esterno. 

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche 

procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, può essere conferito direttamente. 

 

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e 

parità di trattamento. 



VISTO che ai sensi dell’art. 43 del Decreto n.129 del 28/08/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione. 

VISTO il Regolamento di Contabilità di cui al Decreto  n.129 del 28 agosto 2018; 

CONSIDERATO che per l’attuazione dei percorsi suddetti sono richieste delle figure professionali qualificate 

specifiche ; 

ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di tali figure; 

 

CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di personale a cui affidare un 

incarico di figura aggiuntiva per ogni modulo formativo del Piano Autorizzato e in possesso di requisiti 

culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso. 

 

EMANA 

 

il seguente avviso di selezione comparativa per titoli culturali e professionali 

 

la procedura di selezione per figure professionali idonee a svolgere incarichi come FIGURA 

AGGIUNTIVA, da impegnare nella realizzazione di 3 moduli formativi, per n. 20 ore eccedenti l'orario di 

ogni modulo,  così come specificati nella tabella di seguito riportata: 

 

 

 
Progetto “ Si cresce … emozioni in gioco 2” Codice 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-12 

TIPOLOGIA MODULI ORE 

MUSICA Musicando … imparo 20 

ESPRESSIONE CORPOREA 

(ATTIVITÀ 

LUDICHE,ATTIVITÀ 

PSICOMOTORIE) 

Mi muovo,gioco … imparo 20 

 ESPRESSIONE CREATIVA 

(PITTURA E 

MANIPOLAZIONE) 

Mani in … arte 20 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA 

 

Il Gruppo Operativo del Progetto procederà ad una valutazione comparativa della documentazione 
prodotta, utilizzando, quali parametri preferenziali, i seguenti criteri: 

1) Titolo di studio: Laurea in PSICOLOGIA; 
2) Iscrizione all’Albo; 

3) Comprovata esperienza di supporto psicologico a scuola o in altre amministrazioni; 

4) Competenze informatiche; 

5) Conoscenza dei processi di psicologia e pedagogia dell’età evolutiva; 

6) Conoscenza dei processi apprenditivi e delle tecniche di apprendimento; 

7) Conoscenza dei processi mentali della percezione, della memoria, dell’attenzione, del 

linguaggio, dello sviluppo dell’intelligenza e degli stili cognitivi; 

8) Competenza sulle metodologie didattiche e tecniche di insegnamento. Pertanto la figura 

aggiuntiva prevista per i progetti deve avere competenze psicologiche, sociologiche e 

pedagogiche oltre a quelle curriculari e metodologiche. 

 

La selezione è effettuata dal Gruppo Operativo del PON  tramite la comparazione dei curricula pervenuti e 

l’accertamento dei titoli di accesso. La comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio 

predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante: 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 

Diploma …………………………………………………………………….….. 2 punti 

Laurea (voto < 105) …………………………………………………………. 4 punti 

Laurea (105 <=voto <= 110) ………………………………………………. 6 punti 

Laurea con voto 110 e lode …….……………………………………………. 8 punti 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………………………… 10 punti 

 

 

Max punti 10 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo 

per cui si candida 
2 punti cad. 

Max punti 4 

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo 

per cui si candida 
4 punti cad., (max 1) 

 

4 punti 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici  

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti l'attività del 

modulo(2 punti per ciascun corso) 
 

Max punti 10 

Certificazioni Informatiche  (2 punti per Certificazione) 
Max punti 4 

Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2 

Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2 

Incarico come componente del Team per l’innovazione punti 2 

Altri titoli attinenti al modulo prescelto  (2 punti per  titolo) 
Max punti 10 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro  

Esperienza lavorativa come Figura aggiuntiva / Coordinamento / Valutatore / 

Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR 
(2 punti per anno) 

 

Max punti 10 

Esperienza lavorativa come tutor/esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per 
anno) 

Max punti 20 

Esperienza come Esperto in psicologia in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o 

USP/USR 
(2 punti per anno di attività) 

 
Max punti 20 

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON  
(2 punti per anno di attività) 

Max punti 10 

Esperienze inerenti l'attività didattica inclusiva (2 punti per anno di attività) 
Max punti 10 

Altri titoli attinenti al modulo prescelto (2 punti per titolo) Max punti 10 

Esperienza di supporto psicologico a scuola o in altre amministrazioni 

(2 punti per anno di attività) 
 

Max punti 10 



COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO 

 

Per lo svolgimento dell’incarico di figura aggiuntiva, conferito dalla Scuola con il presente Bando, il costo 

orario sarà un costo ‘standard’ di € 30,00 omnicomprensivi di tutti gli oneri fiscali, previdenziale o 

contributivo. 

Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal registro delle attività, debitamente firmato, che 

l’esperto presenterà al DSGA al termine della propria attività. 

La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito 

dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

L'incarico di figura aggiuntiva avrà durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti nella 

piattaforma. 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 

 

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda di disponibilità (ALLEGATO A)  indirizzata al Dirigente 

Scolastico, con allegato il curriculum vitae in formato europeo debitamente compilato e deve essere corredata 

dalla fotocopia del documento d’identità e codice fiscale e dall’autocertificazione, a norma di legge, dei vari titoli 

culturali e professionali in possesso degli aspiranti, pena l’esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 

15/02/2021  tramite posta elettronica ordinaria (ceic89600d@istruzione.it), specificando nell’oggetto della Mail 

“Domanda per la funzione di FIGURA AGGIUNTIVA nel Progetto PON Competenze di base “Si cresce 

emozioni in gioco 2” 

  
La selezione avverrà, a cura del Gruppo di Progetto presieduto dal Dirigente Scolastico, attraverso la 
comparazione dei curricula dei candidati che hanno inoltrato istanza. 

 
Saranno redatte graduatorie uniche per ognuno dei moduli del progetto. Le figure aggiuntive saranno 
individuate scorrendo le rispettive graduatorie, sulla base dei punteggi riportati in merito ai criteri definiti 
nella griglia di valutazione. 

 

Le graduatorie relative agli esiti della valutazione comparativa dei curricula saranno rese note attraverso 

affissione all’albo on line della scuola e pubblicazione sul sito web della scuola, ove saranno visionabili per 

gg.5 (cinque), termine entro il quale sarà ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avverso l’esito 

della selezione. 
Gli incarichi verranno assegnati anche in presenza di una sola istanza per ogni modulo, purché rispondente 
ai requisiti richiesti. 

 

L’attività lavorativa, esplicitata dal contratto, sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla 

vigente normativa e il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate a 

rendicontazione approvata e finanziata. 

 

FIGURA E COMPITI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA 

• assicurare un servizio di consulenza e supporto psicologico per sostenere l’integrazione sociale 
degli alunni coinvolti 

• facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella 
conduzione delle attività del progetto; 

• collaborare con il gruppo di monitoraggio e valutazione del processo formativo. 

• adattarsi al calendario delle attività definito dall'Istituto; 

• utilizzare la piattaforma GPU attraverso cui inoltrare, in tempo reale, tutti i dati relativi alle attività. 

• partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• predisporre e consegnare materiale di tipo documentario; 

• documentare le attività di ogni percorso per “tracciare” l’iter del processo attivato e 
lasciarne “traccia” nella scuola. 

• presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività; 

• ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni. 

 

Il monitoraggio e la valutazione del rendimento formativo saranno effettuati sulla scorta dei dati 

forniti dagli esperti e dai tutor, al Referente per la Valutazione . 

 

mailto:ceic89600d@istruzione.it


Obblighi comuni a tutte le figure selezionate ed operanti nei progetti del piano d’istituto: 

• Relazionare circa le proprie attività (produrre una relazione finale sull’intervento svolto ed una 
scheda analitica delle competenze acquisite da ciascun allievo). 

• Inserire nel sistema di Monitoraggio e Gestione i dati di propria competenza. 

• Curare che ciascun atto formale di propria competenza riporti in intestazione il logo individuato da 
questa Istituzione scolastica per la realizzazione delle azioni inerenti il Piano integrato. 

 

TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO 

 

Inizio progetto: Maggio 2021 – Fine progetto: Luglio 2021; 

 

Le attività si svolgeranno secondo il calendario stabilito dal Gruppo di Progetto che i concorrenti dovranno 
dichiarare espressamente di accettare in modo incondizionato. 

 
Le attività si svolgeranno in orario extracurricolare e/o il sabato mattina e potranno essere programmate anche 
nei periodi di sospensione delle attività didattiche, nei fine settimana, nei giorni festivi, previo accordo tra le 
parti. 

 
I dati personali che entreranno in possesso dell’istituto, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati 
nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, (D. Lvo. 30/06/2003 n. 196). 

 

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione dalla 

selezione. Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non saranno 

esaminate. L’Istituto si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando 

è motivo di esclusione dalla selezione e di rescissione contratto eventualmente stipulato. 

 

Il presente bando viene pubblicato all’albo della scuola sul sito web . 

Casapesenna,   /   / 2021 

 

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                     dott. ssa Angelina IAIUNESE 
                                                                 Firma autografa 

                                                                                                                             sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, 

                                                                                                       comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

      Ministero  
 

Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 
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ALLEGATO A 

DOMANDA DI  PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA 

PON “PER  LA SCUOLA COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 

2014-2020 

MODULI 

    “Musicando ……  imparo” 

    “Mi muovo, gioco …… imparo”   

     “Mani in …… arte” 

 

Al Dirigente Scolastico  

dell’I.C. di Casapesenna 

 

Il/la sottoscritta ………………………………………………………………………………………… 

 

Codice fiscale ……………………………………………………… nato/a a …………………………. 

 

Prov, ……………………………………….. il .……………………………………………………… 

 

telefono …………………………… cellulare …………………………………    ( obbligatori per 

contatti) 

 

Email ………………………………………………………….  (indirizzo a cui inviare le 

comunicazioni relative alla selezione) 

 

residente/domiciliato via ……………………………………………………………………….. 

 

Cap ……………… città ………………………………………… 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di figura aggiuntiva per l’anno 

scolastico 2020/21  per il progetto PON “PER  LA SCUOLA COMPETENZE E AMBIENTI PER 

L’APPRENDIMENTO” 2014-2020  MODULI  “Musicando ……  imparo”  

“Mi muovo, gioco …… imparo”                “Mani in …… arte” 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto segue 

di essere cittadino …………………………….; 

di essere in godimento dei diritti politici; 

 di essere dipendente di altre amministrazioni ……………………………..ovvero di non essere 



dipendente di amministrazioni pubbliche; 

di essere in possesso del titolo di studio………………………………………. conseguito il 

……………… c/o………………………………………………….. con votazione …………. 

di non aver subito condanne penali; ovvero di aver subito le seguenti condanne penali 

……………………………………………………………………………….. 

di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti 

………………………………………………………………………… 

 

Il/la sottoscritta allega :  

fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale; 

curriculum vitae in formato europeo; 

autocertificazione dei titoli posseduti; 

informativa sulla privacy. 

 

 

Si autorizza il trattamento dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n° 196 e 

Regolamento ministeriale 7/12/2006 n° 305) aggiornato con Regolamento europeo 2016/679 GDPR 

del 27/04/2016 pubblicato G.U. 04/05/2016 e dichiara sotto la propria responsabilità che la 

documentazione presentata e/o allegata alla presente istanza è conforme agli originali, che saranno 

presentati, qualora fossero richiesti. 

 

Data ………………………………………..                                                  Firma 

                                                                                                  

…………………………………………..  

  

 


