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A tutto il personale docente e ATA
nuovo assunto o trasferito
Al sito web dell’Istituto

Oggetto: Presa di servizio del personale docente e ATA il 1° settembre 2026

Si comunica che il personale docente e ATA di ruolo presso I’IC Mattia De Mare nell’a.s.2025-26 e
il personale docente e ATA di nuova nomina, trasferito o assegnato all’lstituto Comprensivo
Casapesenna-San Cipriano con decorrenza dal 1° settembre 2026, dovra presentarsi presso la sede
centrale di via Leonardo da Vinci n. 11 — Casapesenna (CE) per gli adempimenti amministrativi di
rito legati alla presa di servizio.

Al fine di garantire il regolare svolgimento delle operazioni nonché evitare assembramenti, gli
ingressi saranno scaglionati secondo il seguente calendario orario:

e Ore 08:30: Personale ATA;
e Ore 09:00: Docenti della Scuola dell'Infanzia;
e Ore 10:00: Docenti della Scuola Primaria;
e Ore 11:00: Docenti della Scuola Secondaria di I grado.
Documentazione da presentare. Il personale interessato dovra avere al seguito 1 seguenti documenti:
e Documento di identita in corso di validita.
o Tessera sanitaria (Codice Fiscale).
e Coordinate bancarie/postali (IBAN) per l'accredito dello stipendio.

Si ricorda che la presa di servizio € un atto dovuto e non differibile, fatte salve le cause previste dalla
normativa vigente che dovranno essere tempestivamente comunicate e documentate.

Tanto per 1 dovuti adempimenti.

La Dirigente Scolastica
Prof-ssa Rosaria Coronella

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93




